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PROCESSO SELETIVO INTERNO

EDITAL N° 0059/2023

O Centro Educacional de Ensino Superior de Patos LTDA, torna publica a abertura das
inscrigdes do Processo Seletivo Interno para DOCENTE DO CURSO DE BACHARELADO EM
RADIOLOGIA, na unidade CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS (UNIFIP). O processo sera
realizado para os componentes curriculares: 1) ANATOFISIOPATOLOGIA e 2) RADIOLOGIA
VETERINARIA, o inicio sera para o semestre 2023.2.

O presente Processo Seletivo destina-se ao Recrutamento de Docente a ser
contratado de acordo com as seguintes instrugdes:

1. REQUISITOS BASICOS
e Ser Bacharel em Radiologia e/ou Medicina Veterinaria;
e Ser Docente UNIFIP,;
e Ter Mestrado efou Doutorado em Radiologia e/ou Medicina Veterinaria e/ou Areas
Afins.
e Ter disponibilidade para cumprir 04H semanais presenciais.

TITULAGAO MINIMA: Mestrado.

2. DA INSCRIGAO

A inscrigio deve ser realizada através do site https:/unifip.edu.br/inicio, no campo
Trabalhe Conosco, DOCENTE INTERNO - RADIOLOGIA (EDITAL 0058), unidade UNIFIP, no
periodo de 20 a 25 de julho de 2023.

No ato da inscrig8o, o (a) candidato (a) devera enviar escaneados em PDF a seguinte
documentagéo:

A. Curriculo Lattes em PDF, com Cépia do Diploma da Graduag&o, Mestrado e/ou
Doutorado;

B. Ficha de Inscrigdo, preenchida e assinada, de forma legivel, deixar claro nas
observagdes da ficha para qual (ais) componente (s) curricular (es) esta se
submetendo ao Processo Seletivo. Caso o candidato n&o envie a ficha ou n&o esteja
legivel, esse sera Desclassificado do Processo Seletivo (ANEXO I);

C. Documentos comprobatérios dos requisitos Basicos e Especificos.

OBSERVAGAO: Os arquivos solicitados devem ser encaminhados em um arquivo Gnico de
PDF.
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3. DO PROCESSO SELETIVO

A.

O Processo Seletivo sera constitido de Andlise Curricular (Curriculo Lattes), de carater
eliminatéria e Prova Didética de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO.
A data, horario e local de aplicagdo das provas serdo dispostos no documento de

homologacgao das inscrigdes.
E indispensavel & participagdo em todas as etapas do processo seletivo, caso esteja

ausente em uma das etapas, o candidato sera desclassificado do processo.

4. DA ANALISE CURRICULAR
O Curriculo Lattes do candidato sera avaliado de acordo com os critérios abaixo

relacionados:

A.

Acrescentar critérios de acordo com a necessidade de cada componente curricular do

edital.

5. DA PROVA DIDATICA

A.
B.

A ordem de apresentagdo da Prova Didatica sera definida por ordem alfabética;

A Prova Didatica (aula expositiva) serd realizada individualmente a todos os
candidatos, n&o sendo permitido que um candidato assista & aula do outro.

Tera duragdo minima de 40 minutos, sendo o tempo maximo de 30 minutos
destinados & apresentag8o da aula e o tempo minimo de 10 minutos destinados 2
arguicdo da Comissdo Examinadora.

A Comiss&o Examinadora sera composta por Representantes do Curso, da Geréncia
de Gente e Gest&o e das Pro-Reitorias.

A Prova Didatica de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, ser4 pontuada de
0 (zero) a 10 (dez), exigindo-se nota minima de 7 pontos. Para prosseguir no Processo
Seletivo da disciplina.

O tema a ser apresentado em cada especialidade estara disposto no documento de
Homologag&o de inscrigdes.

O candidato devera enviar um Plano de Aula e Atividade Avaliativa.

Na Prova Didatica, cada membro da Comiss&o Examinadora avaliara e pontuara o
candidato em conformidade com a Ficha Avaliativa Institucional.

6. DOS RECURSOS

A.

Aplica-se o que dispée o tépico das Disposigcdes Gerais.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS
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A. Tera a inscrigdo indeferida o candidato que n&o atenda aos requisitos do Processo

Seletivo, 0 candidato que n3o preencha a ficha de inscrigdo ou a preencha de forma
legivel.

B. A ordem de convocagao é prioritariamente, a classificagéo dos candidatos.

C. A convocagdo do candidato a ser contratado dar-se-a pelo Canal Institucional Oficial
https://unifip.edu.br/inicio;

D. A partir da convocag&o, o candidato tera o prazo de 48h, para contactar a Geréncia de
Gente e Gestdo — UNIFIP (rh@fiponline.edu.br) e resolver as questdes burocraticas.
Caso o candidato ndo contate o referido setor no prazo estipulado o mesmo sera
DESCLASSIFICADO, sendo assim, haverd a convocagdo do préximo candidato na
lista de aprovados, respeitando-se a ordem de classificagao.

O candidato selecionado poderé atuar nos turnos diurno, vespertino e/ou noturno.

F. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar a publicagéo de todos
os atos, editais, comunicados e demais informagdes referentes a esta Selegdo no
enderego eletrdnico https://unifip.edu.br/inicio. As inscrigdes homologadas seréo
divulgadas a partir do dia 26 de julho de 2023.

Patos — PB, 19 de julho de 2023.
7 UNIFIP
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ANEXO |
___Nome:
Endereco:
E-mail: __| Telefone: |
: Formacéo Universitaria _
Graduacio : i
Instituicdo Curso Inicio/Término
, Especializagdo Sl i
Instituicdo Curso ____ Inicio/Término
: ___ Mestrado :
Instituicdo __Curso __Inicio/Término
Instituicdo Curso Inicio/Término
| : __Experiéncia Profissional iy
Empresa ou Instituigao Cargo . Inicio/Término
OBSERVACOES: Deixar claro para qual (ais) disciplina pretende pleitear a (s) vaga (s).
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