é
L UNIFIP

CENTRO UNIVERSITARIO

PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 0090/2022

O Centro Educacional de Ensino Superior de Patos LTDA, torna publica a abertura das
inscrigdes do Processo Seletivo para cadastro reserva de TECNICO E/QU TECNOLOGO EM
SEGURANGCA DO TRABALHO.

1. DA SELEGAO
O presente Processo Seletivo destina-se ao Recrutamento de Pessoal a ser contratado de

acordo com as seguintes instrugdes:

1.1 REQUISITOS BASICOS
o Ter formagao no Tecnico de Seguranca do Trabalho;
e Ter disponibilidade de horarios para os Turnos (Manha e/ou Noite).

1.2 DIFERENCIAL

o Ter formagdo no Tecndlogo em Seguranga do Trabalho ou estd curdando a partir do 5°
periodo;
s Ter experiéncia com SST (e-Social).

TITULAGAO MINIMA: Técnico em Seguranga do Trabalho.
TITULAGAO IDEAL: Tecnélogo em Seguranga do Trabalho.

2. DA INSCRIGAO
A inscricdo deve ser realizada através do site hitps:/unifip.edu.br/inicio, no campo Trabalhe

Conosco, EDITAL 0090 — TECNICO E/OU TECNOLOGO EM SEGURANGCA DO TRABALHO, no
periodo de 19 de dezembro de 2022 a 28 de janeiro de 2023.

No ato da inscrigéo, o (a) candidato (a) devera enviar escaneados em PDF a seguinte documentagio:
A. Curriculo Vitae;
B. Histdrico Académico (Técnico e/ou Tecndlogo);
C. Diploma (Caso ja esteja concluido).

OBSERVACAO: Juntar todos os documentos em um arquivo Unico.

3. DO PROCESSO SELETIVO
O Processo de Selegdo serd realizado em trés etapas obrigatérias para todos os candidatos,

sendo elas:

e ETAPA 01: Analise dos Curriculos (Classificatéria e Eliminatoria);
« ETAPA 02: Entrevistas Coletiva e Individual (Classificatéria e Eliminatéria);
« ETAPA 03: Teste Situacional (Classificatéria e Eliminatéria).

4. DOS RECURSOS
A. Aplica-se o que dispbe o topico das Disposi¢bes Gerais.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS
A. Tera a inscrigéo indeferida o candidato que nao atenda aos requisitos do Processo Seletivo

e/ou n&o preencher e anexar a ficha de inscrigao.
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B. A partir da convocagéo, o candidato tera o prazo de 48h00min, para contactar a Geréncia de

Gente e Gestdo — UNIFIP (rh@fiponline.edu.br) e resolver as questdes burocraticas. Caso o

candidato n&o contacte o referido setor no prazo estipulado o mesmo sera
DESCLASSIFICADO, sendo assim, haverd a convocagédo do préximo candidato na lista de
aprovados, respeitando-se a ordem de classificagao.

C. Destacamos que o Processo Seletivo sera para cadastro reserva, havendo efetivagéo das
contratacdes de acordo com a necessidade da instituicao;

D. O candidato selecionado podera cumprir nos turnos diurno, vespertino e/ou noturno.

E. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicag&o de todos os atos,
editais, comunicados e demais informagdes referentes a esta Selec&o no endereco eletrénico
https://unifip.edu.br/inicio. As inscrigbes homologadas seréo divulgadas a partir do dia 30 de

janeiro de 2023.

Patos — PB, 19 de dezembro de 2022.
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