CENTRO { INIVERSITARIO

PROCESSO SELETIVO
EDITAL N° 0064/2022

O Centro Educacional de Ensino Superior de Patos LTDA, forna publica a abertura das
inscricdes do Processo Seletivo POR TEMPO DETERMINADO (Semestre 2022.2) para
DOCENTE DO CURSO DE BACHARELADO EM PSICOLOGIA, na unidade UNIFIP. O
processo sera realizado para os componentes curriculares dispostos no ANEXO 1. '

1. DA SELEGAO
O presente Processo Seletivo destina-se ao Recrutamento de Pessoal a ser contratado

de acordo com as seguintes instrugdes:

1.1 REQUISITOS BASICOS
e  Graduagéo em Psicologia;
e  Ter Mestrado e/ou Doutorado em Psicologia ou areas afins.

1.2 REQUISITOS ESPECIFICOS
1.2.3 ABORDAGEM CENTRADA NA PESSOA (ACP)
»  Ter experiéncia clinica com énfase na ACP (minimo 06 meses).

1.2.4 ACONSELHAMENTO PSICOLOGICO
¢  Atender aos requisitos basicos.

TITULAGAO MINIMA: Mestrado.

OBSERVAGAO: Nio havendo inscricdes de Mestres que atendam aos critérios, sera
flexibilizado para Especialistas.

2. DA INSCRIGAO
A inscrigio deve ser realizada através do site https://unifip.edu.br/inicio, no campo Trabalhe

Conosco, DOCENTE - PSICOLOGIA (EDITAL 0064), unidade UNIFIP, no periodo de 10 a 14 de
agosto de 2022.

No ato da inscricdo, o (a) candidato (a) deverd enviar escaneados em PDF a seguinte
documentacgéo:

A. Curriculo Lattes em PDF, com Coépia do Diploma da Graduagdo, Mestrado e/ou
Doutorado;

B. Ficha de Inscrigdo, preenchida e assinada, de forma legivel, deixar claro nas
observagbes da ficha para qual (ais) componente (s) curricular (es) esta se
submetendo ao Processo Seletivo. Caso o candidato ndo envie a ficha ou ndo esteja
legivel o candidato sera Desclassificado do Processo Seletivo (ANEXO Il);

C. Documentos comprobatdrios dos requisitos Basicos e Especificos.

OBSERVAGAQ: Os arquivos solicitados devem ser encaminhados em um arquivo Unico de
PDF.

3. DAS PROVAS
A. A avaliag&o seré constituida por Prova de Titulos, de caréater Eliminatéria, e por Prova
Didatica, de carater Eliminatéria e Classificatoria.

Rua Horacio Nobrega, S/N - B. Belo Horizonte | CEP. 58.704-000 o

(83) 34217300 &




A%
CENTRO  INIVERSITARIO

B. A data, horario e local de aplicagdo das provas serdo dispostos no Documento de
Homologagéo das Inscrigdes.

C. E indispenséavel & participagdo em todas as etapas do processo seletivo, caso esteja

ausente em uma das etapas, o candidato sera desclassificado do processo.

4. DA PROVA ORAL PARA DEFESA DE CONHECIMENTOS
A. A ordem de apresentagdo da Prova Didética para a Defesa de Conhecimentos sera
definida por ordem alfabética, os candidatos deverdo apresentar um Plano de Aula e
Atividade Avaliativa nesta etapa.
B. A Prova Didatica para Defesa de Conhecimentos seré aplicada mdnwdualmente a todos
os candidatos.

. Tera duragéo minima de 40 minutos, sendo o tempo maximo de 30 minutos destinados
a apresentagéo do contetido por parte do candidato e o tempo minimo de 10 minutos
destinados a arguigdo da Comissdo Examinadora.

. A Comiss&o Examinadora serd composta por Representante do Curso, Geréncia de

Gente e Gestdo e Pré-Reitoria Académica.

A Prova Didatica para Defesa de Conhecimentos, Eliminatéria e Classificatéria, sera

pontuada de O (zero) a 10 (dez), exigindo-se nota minima de 7 pontos.

O tema a ser apresentado em cada especialidade estara disposto no documento de

Homologag&o de inscrigdes.

. Na Prova Didética para Defesa de Conhecimentos, cada membro da Comissdo
Examinadora avaliara e pontuara o candidato em conformidade com a Ficha Avaliativa
Institucional.
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5. DOS RECURSOS
A. Aplica-se o que dispde o topico das Disposiges Gerais.

6. DAS DISPOSIGOES GERAIS

A. Tera a inscrigdo indeferida o candidato que ndo atenda aos requisitos do Processo
Seletivo, o candidato que nédo preencha a ficha de inscrigdo ou a preencha de forma
ilegivel.

B. A ordem de convocagéo € prioritariamente, a classificacdo dos candidatos, eventuais
candidatos aprovados em selegcdes anteriores de igual area, que estejam dentro do
prazo de validade e para o qual haja disponibilidade de vaga, observando, ainda, as
demais condicdes deste subitem;

C. A convocagédo do candidato a ser contratado dar-se-& pelo Canal Institucional Oficial
https://unifip.edu.br/inicio;

D. A partir da convocagéo, o candidato terd o prazo de 48h00min, para contactar a
Geréncia de Gente e Gestdo — UNIFIP (th@fiponline.edu.br) e resolver as questbes
burocréticas. Caso o candidato ndo contacte o referido setor no prazo estipulado o
mesmo serd DESCLASSIFICADO, sendo assim, haverd a convocagdo do proximo
candidato na lista de aprovados, respeitando-se a ordem de classificagéo.

E. O candidato selecionado podera cumprir nos turnos diurno, vespertino e/ou noturno.

F. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicagéo de todos os
atos, editais, comunicados e demais informagbes referentes a esta Selegdo no
enderego eletronico https://unifip.edu.br/inicio. As inscrigdes homologadas ser&o
divulgadas a partir do dia 15 de agosto de 2022.

” Patos — PB, 10 agosto de 2022.
L UNIFIE ,

) Centro Universitario de Patos |
: Geréncia de Gente e Gestio ,

s
Geréncia de Gente e Gestio "
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ANEXO |

COMPONENTES CURRICULARES .
1. ABORDAGEM CENTRADA NA PESSOA (ACP);
2. ACONSELHAMENTO PSICOLOGICO.
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ANEXO Il
Nome:
Endereco:
E-mail: | Telefone: |
Formacgdo Universitaria
Graduagdo -
Instituigdo Curso Inicio/Término
Especializagdo
Instituigdo Curso Inicio/Término
Mestrado
Instituigao Curso Inicio/Término
Doutorado
Instituicdao Curso Inicio/Término
Experiéncia Profissional
Empresa ou Instituigdo Cargo Inicio/Término
OBSERVAGOES: Deixar claro para qual(ais) disciplina pretende pleitear a(s) vaga(s).
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