&
<L UNIFIP

CENTRO UNIVERSITARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR DE PATOS LTDA
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS - UNIFIP
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL — COREMU UNIFIP/PATOS-
PB

EDITAL N° 001/2020- SELECAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE
POS GRADUACAO NA MODALIDADE DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE PARA O PERIODO LETIVO DE 202/2021.

1. PREAMBULO

1.1 AComissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude (COREMU)
UNIFIP/Patos-PB no uso de atribuicGes legais, torna publico e estabelece as
normas do processo seletivo para preenchimento das vagas do curso
de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Primaria & Saude, em conformidade
com as exigéncias do Regulamento deste Programa e da Portaria Interministerial
n® 1.077, de 12 de novembro de 2009 do MEC e Resolucdo CNRMS, de abril de
2012.

1.2 O edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Atencdo Priméaria a Saude, em reunido realizada em
07.02.2020 pelo secretario municipal de Saude Humberto Joubert de Morais Lima
e o diretor do Centro Universitario Jodo Leuson Palmeira Gomes Alves.

1.3 O Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Primaria a Saude €
uma modalidade de Ensino de Pds-Graduacédo Lato Sensu voltada as profissées
da saude, sob a forma de curso de especializacdo, na perspectiva da
Interprofissionalidade e pautado na efetivacdo do SUS, “com carga horéria de 60
(sessenta) horas semanais, incluindo plantdo, e duragdo de dois ou trés anos”,

segundo a Portaria Interministerial n° 1.077, de 12.11.20009.
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COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Presidente: Vanessa Meira Cintra

Membros: Alana Candeia de Melo; Maria Nathallya Rodrigues de Freitas; Thuany
Rodrigues Dias Nébrega; Ana Rita Salvador, Nara Maria Holanda, Elzenir Pereira de

Oliveira, Humberto Joubert de Morais Lima, Miguel Aguila Toledo.

2. DO NUMERO DE VAGAS

2.1 O Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Primaria & Saude
acontecera de forma regionalizada oferecendo 22 vagas em Patos e regidao para
candidatos residentes no pais, a saber:

Nucleo Profissional Quantidade de vagas

Enfermagem 4
Educacéo Fisica
Fonoaudiologia
Medicina Veterinaria
Odontologia

Psicologia

W W W w w w

Servico Social

2.2 O candidato que obtiver a maior colocacédo neste Processo Seletivo, de acordo

com o seu nucleo profissional, escolhera, seu local de atuacéo.

3. DA INSCRIQAO NO PROCESSO SELETIVO
3.1 O periodo de inscricdo sera de 14 de fevereiro de 2020, as 17h, até 27 de
fevereiro de 2020, as 23h e 59 minutos.
3.2 As inscricOes serao realizadas, exclusivamente, por preenchimento de ficha de
inscricdo, anexo |, enviadas juntamente com o comprovante de pagamento para o e-

mail a seqguir: secretaria@rmulti.fiponline.edu.br.

Rua Horacio Nébrega, 3063 - B. Belo Horizonte | CEP. 58.700-000 o

(83) 34217300 ¢




&
<L UNIFIP

CENTRO UNIVERSITARIO

3.3 Séo de total responsabilidade do candidato, ou de seu representante, os dados
preenchidos na Ficha de Inscricdo, ndo podendo ser alterados apés a efetivacdo da
inscricao.

3.4 Ao se inscrever, o candidato aceita, de forma irrestrita, as condi¢cées contidas
neste Edital e as normas do curso de residéncia ofertado, ndo podendo alegar
desconhecimento.

3.5. O pagamento da taxa de inscricdo ocorrera, exclusivamente, por meio de
depdsito bancério, cujos dados sédo os seguintes:

BANCO DO BRASIL

Agéncia 0151-1

Conta: 64254-1

Favorecido: Centro Educacional de Ensino Superior de Patos LTDA

3.5.1. O depoésito da taxa de inscricdo devera ser efetuado, exclusivamente, na
conta acima identificada, até as 23h59min. do dia 27/02/2020. Nao serdo aceitas,
em hipotese alguma, inscricbes pagas apds esta data. ATENCAO: O comprovante
de deposito/transferéncia da taxa de inscricdo devera ser digitalizado e enviado
também para o e-mail descrito abaixo com identificacdo do candidato e curso

pretendido.

tesouraria@fiponline.com.br

Guarde o comprovante de depdsito/transferéncia da taxa de inscrigdo, pois o
mesmo sera exigido quando o candidato for adentrar na sala para a realizacao

das provas.

4. TAXA DE INSCRICAO
4.1. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 200,00 (duzentos reais).

4.2. Em nenhuma situagdo havera devolucdo da taxa de inscri¢do.

5. PROCESSO SELETIVO
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5.1. Os candidatos serdo selecionados em fase Unica composta por prova escrita,

contendo 50 (cinquenta) questBes conforme quadro a seguir:

Nucleo Profissional Numero de questdes

Enfermagem 20 questdes especificas
de Enfermagem

Educacao Fisica 20 questdes especificas

de Educacéo Fisica

Fonoaudiologia 20 questdes especificas

de Fonoaudiologia . i
30 questdes de Saude

Medicina Veterinaria 20 questdes especificas Coletiva

de Medicina Veterinaria

Odontologia 20 questdes especificas

de Odontologia

Servico Social 20 questdes especificas

de Servigo Social

Psicologia 20 questdes especificas
de Psiciologia

O conteudo programatico encontra-se no anexo Il do edital.

5.1As provas serao realizadas, no Bloco A, do Centro Universitario de Patos —
UNIFIP,

situada a Rua Horacio Noébrega, S/N, Bairro Belo Horizonte — Patos/PB; no horario

das 13h as 17h (HORARIO LOCAL) do dia 29/02/2020.
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5.3. A abertura dos portdes de acesso ao local de provas ocorrera as 12h. O
candidato devera comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos
de antecedéncia.
5.4. O acesso dos candidatos a sala de realizacao da prova sera permitido até as
12h50min, ndo sendo admitido ingresso de candidato no local apds este horario.
5.5. No horério compreendido entre 12h50min. e 13h serdo realizados o0s
procedimentos de identificacdo do candidato, orientacbes gerais para a realizacao
da prova e distribuicdo do caderno de prova.
5.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta do local de
realizagdo da prova e o comparecimento no horéario determinado, munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul escrita grossa, documento de identificacao oficial
original com foto e comprovante de depdsito impresso.
5.6.1. S&o considerados documentos de identificacdo oficial: carteiras expedidas
pelos Ministérios, pela Secretaria de Seguranca Publica e pelo Corpo de
Bombeiros; carteiras expedidas pelos orgados fiscalizadores de exercicio
profissional (CRM); passaportes, certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade:
Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o novo modelo
com foto).
5.6.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia de realizac&o
a prova, documento de identificagao original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, em conjunto com outro documento
gue contenha fotografia e o identifique.
5.6.3. Podera ser exigida identificacdo especial ao candidato cujo documento de
identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.
5.7. Sera de inteira responsabilidade do candidato cumprir as instru¢des contidas no

Caderno de Provas e na Folha de Resposta.
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5.8. Nao ser& permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicagdo entre 0S
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta. O
descumprimento da presente instrucdo implicard na eliminacdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.
5.9. No dia de realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato permanecer na
sala de provas com armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do
tipo data bank, walkman, agenda eletronica, notebook, tablet, palmtop, receptor,
gravador, etc.). Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletrénico,
estes poderdo ser entregues a Comissao Organizadora do Processo Seletivo, e
somente serdo devolvidos ao final da prova. O descumprimento da presente
instrucdo implicara na eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.
5.10. Nao sera permitido, durante a realizacdo da prova o uso de bonés, gorros,
chapéus, etc.
5.11. A Comissao nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagcdo da prova, nem por danos
neles causados.
5.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da
prova devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade, e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata, que se
enquadre nessa situacdo e que ndo levar acompanhante, ndo poderd realizar a
prova.
5.13. O candidato somente podera retirar-se do local de realizacédo da prova depois
de decorrida 01 (uma) hora do seu inicio.
5.14. Ter4 sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo o candidato que:

5.14.1. For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da

prova;
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5.14.2. Utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar,
dicionario, notas e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos e/ou
gue se comunicar com outro candidato;
5.14.3. For surpreendido em uso de telefone celular, gravador, receptor, pagers,
notebook e/ou equipamento similar durante a realizagéo da prova;
5.14.4. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo da prova, com as autoridades presentes e/ou com 0s demais
candidatos;
5.14.5. Recusar-se a entregar a Folha de Respostas ao término do tempo
destinado para a sua realizacao;
5.14.6. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
5.14.7. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a prova e/ou folha de
respostas;
5.14.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos incorrendo em
comportamento indevido;
5.14.9. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo;
5.15. Nao havera, por qualguer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a
aplicacao da prova em razdo do afastamento do candidato da sala de prova.
5.16. O candidato, ao receber os Cadernos de Questfes e a Folha de Respostas,
devera conferir a integridade dos mesmos, comunicando ao fiscal de sala qualquer
anormalidade encontrada, pois ndo haverd, apds o inicio da prova, por qualquer
motivo, substituicdo do Caderno de Questdes e da Folha de Resposta.
5.17. Nao havera segunda chamada para a prova, sendo que o0 ndo comparecimento
implicard na eliminagdo automética do candidato. O candidato ndo podera alegar
desconhecimento sobre o local, data e horario da realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.
5.18. O gabarito do Processo Seletivo sera divulgado no site do Centro Universitario
de Patos — UNIFIP (https://unifip.edu.br/inicio) até as 19h do dia 29/02/2020.
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5.19. O resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado no site do Centro
Universitario de Patos — UNIFIP (https://unifip.edu.br/inicio) apés as 17h do dia
02/03/2020.

6 DA FORMA DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO FINAL

6.1 Sera atribuida uma nota de zero (0) a cem (100) pontos. A prova escrita versara
sobre os temas cujo no anexo Il deste edital. Para classificacdo, serao
considerados aprovados apenas os candidatos que alcancarem, no minimo, a
nota 70.

6.2 A classificacdo dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente das
notas dos candidatos.
6.3 Serdo selecionados aqueles candidatos que, pela ordem decrescente de
classificagéo, preencherem o niumero de vagas oferecidas.
6.4 Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser
chamados a ocupar as vagas remanescentes outros candidatos aprovados,
sendo respeitada a ordem de classificacdo e o prazo estabelecido na resolugéo
CNRMS n° 01/2011 de sessenta (60) dias apds o inicio do programa,

observando-se rigorosamente a classificacao.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate terd preferéncia o candidato que, em ordem de prioridade:

a) Possua idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Processo, conforme o artigo 27 da lei federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

b) For portador de necessidades especiais;

c) Obtiver a maior nota na prova de conhecimentos especificos;

d) Obtiver a maior nota na prova de conhecimentos gerais;

9.2 Caso persista 0 empate, 0S casos omissos serdao resolvidos pela Comisséo do

Processo Seletivo.
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8. RECURSOS

8.1. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito no dia 01/03/2020 no horéario de
07h30 as 11h, na COREMU do Centro Universitario de Patos — UNIFIP.

8.2. A interposicdo de recurso devera ser feita em formulario indicado neste Edital,

conforme o prazo estipulado.
8.2.1. O recurso somente podera ser interposto por candidato regularmente
inscrito no presente Processo Seletivo.
8.2.2. Apods o preenchimento e assinatura do formulario para recurso, anexo lll, o
candidato devera encaminhar o documento digitalizado para o e-malil
secretaria@rmulti.fiponline.edu.br, conforme prazo estipulado.
6.3. O recurso sera apreciado pela Comissao Organizadora, a qual se constitui como
ltima e Unica instancia recursal no ambito desse Processo Seletivo.
6.4. Questionamentos em relacdo ao preenchimento da Folha de Respostas néao
serdo considerados como fundamento para recurso.
6.5. Nao serdo admitidos a revisédo de prova, o pedido de vistas ou a recontagem de
pontos da prova, salvo quando o pedido de recurso contiver elementos suficientes
gue justifiguem a sua concessao.
6.6. O candidato devera preencher um formulério por item (questéo) solicitado.
6.7. A pontuacdo relativa a questdo anulada sera atribuida a todos os candidatos

gue fizerem a prova.

9. MATRICULA E ESCOLHA DE VAGA

9.1. A efetivacdo da matricula ocorrera mediante assinatura de Termo de
Compromisso e apresentacdo e copias dos seguintes documentos: cédula
de identidade, CPF, titulo eleitoral (exceto estrangeiros), comprovante de
residéncia, comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, comprovante de abertura
de conta no Banco do Brasil, carteira de trabalho e previdéncia social,
atestado de regularidade com o Servico Militar (para candidatos do sexo

masculino, exceto estrangeiro), comprovante de quitacdo eleitoral (exceto
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estrangeiros), diploma de graduacdo de nivel superior (autenticado frente e
verso) ou declaracdo de conclusdo do curso (original), carteira profissional da
Paraiba (autenticado) ou protocolo de solicitacdo (original) e 4 fotos (3X4)
atualizadas que deverao ser entregues no dia 03/03/2020, das 07h as 11h00min
ou entre as 13h as 17h00min na Secretaria da COREMU do Centro Universitario
de Patos — UNIFIP.

9.2. O residente matriculado no primeiro ano de Programa de Residéncia
Multiprofissional convocado para Servico Militar, podera requerer, mediante
preenchimento e entrega de formulario proprio da COREMU, a reserva da vaga
pelo periodo de um ano, conforme normativa.

9.3. A data para inicio das atividades do Programa de Residéncia Multiprofissional
em Atencdo Primaria a Saude é 04/03/2020, conforme Resolucdo da CNRMS.

9.4 O critério de escolha das vagas ocorrera de acordo com a classificagdo dos
candidatos.

10. CONVOCACAO DE SUPLENTE

10.1. A convocacdo de suplentes para a matricula se dara em caso de néo
atendimento do item 8.1, ou em caso de desisténcia de vaga, por meio de
manifestacdo de desisténcia por e-mail e/ou assinatura de termo de desisténcia,
disponivel na COREMU/UNIFIP.

10.2. A convocacao oficial para a matricula de suplentes seré realizada por meio
de Edital disponivel no site do Centro Universitario de Patos — UNIFIP
(https://unifip.edu.br/inicio).

10.3. Ap6s o dia 04/03/2020, data de inicio das atividades do Programa de
Residéncia Multiprofissional, ainda poderdo ser chamados candidatos suplentes
caso haja alguma vaga disponivel.

10.4. A data final para ingresso de residente no Programa de Residéncia

Multiprofissional para o ano de 2020 sera a determinada pela CNRMS.
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11. REMUNERACAO

10.1. Sera concedido ao Residente a remuneracéao referente a bolsa do Ministério
da Saude no valor de R$3.330,43 (trés mil e trezentos e trinta reais e quarenta e

trés centavos) bruto.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os candidatos serdo admitidos para a Residéncia Multiprofissional na ordem
rigorosa de classificacdo, até o numero de vagas oferecidas e credenciadas pela
CNRMS/MEC.

11.2. A inscricdo implicara no compromisso de aceitacdo, por parte do candidato,
das condicdes referentes a selecdo e disposi¢cOes estabelecidas pelo Regimento
Interno da COREMU/UNIFIP.

11.3. Sera automaticamente eliminado da selecdo o candidato que ndo cumprir as
normas estabelecidas ou ndo preencher todos o0s requisitos previstos neste Edital.
11.4. E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacéo deste Edital, bem
como o acompanhamento da publicacdo de todos os atos, instrucbes e
comunicados ao longo do periodo em que se realiza esta sele¢édo, ndo podendo
alegar desconhecimento ou discordancia.

11.5. A qualquer tempo poderd ser anulada a inscricdo do candidato se for
verificada falsidade e/ou irregularidade nas declaragbes e/ou documentos
apresentados.

11.6. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo.

11.7. Este Edital entrarda em vigor na data da sua publicacéo.
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13. CRONOGRAMA

14/02/2020 a 27/02/2020 Periodo de inscrigbes

28/02/2020 Deferimento das inscrigbes
29/02/2020 Prova

29/02/2020 Divulgagdo do Gabarito da Prova
01/03/2020 Resultado Preliminar

01/03/2020 Prazo par)a recurso quanto ao gabarito
02/03/2020 Resultado Final e escolha de vagas
03/03/2020 Matricula dos Candidatos aprovados
04/03/2020 Inicio das atividades da residéncia

Patos — PB, 14 de fevereiro de 2020.

Vice-presidente da COREMU
Membro da Comissao Organizadora do Processo Seletivo
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ANEXO |- FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO REFERENTE AO EDITAL N° 001/2020- SELECAO DE
CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS GRADUACAO NA MODALIDADE DE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO PRIMARIA A SAUDE PARA O
PERIODO LETIVO 2020/2021.

NOME COMPLETO:

NOME DA MAE:

DATA DE NASCIMENTO: NACIONALIDADE:
ENDERECO:

CIDADE: ESTADO:

CEP: SEXO:

RG: CPF:
PROFISSAO: ESCOLARIDADE:
E-MAIL: CONTATO:

OPCAO DE NUCLEO PROFISSIONAL:
( ) ENFERMAGEM

( ) EDUCACAO FiSICA

( )JFONOAUDIOLOGIA

( )MEDICINA VETERINARIA

( YODONTOLOGIA

( )SERVICO SOCIAL

( ) PSICOLOGIA

Data: / /

Assinatura do candidato

Rua Horacio Nébrega, 3063 - B. Belo Horizonte | CEP. 58.700-000 o

(83) 34217300 ¢




&
(.P

CENTRO UNIVERSITARIO

ANEXO Il = CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS DE SAUDE COLETIVA

O programa contemplara aspectos gerais das trés areas que constituem o campo da
Saude Coletiva no Brasil, mais o tema de Educacgdo e Trabalho Interprofissional e
Pratica Colaborativa:

1 - Politica, Planejamento e Gestdo em Saude: Historico das politicas de salude no
Brasil. O movimento da Reforma Sanitaria Brasileira. Modelos de Atencdo a Saude
no Brasil. Sistema Unico de Saude: historico, legislagdes fundamentais,
financiamento e gestdo. Politica Nacional da Atencdo Bésica. Politica Nacional de
Educacdo Permanente em Salde. Regionalizacdo e Redes de Atencdo a Saude.
Planejamento, Programacédo e Avaliacdo em Saude. Sistemas de Informacdao em
Saude. Promocéo da saude. Educacédo Popular em Saude.

2- Epidemiologia: Transicdo Demografica e Epidemiolégica no Brasil.
Epidemiologia das doencas transmissiveis e das doencas crénicas. Epidemiologia
em Politicas e Sistemas de Saude. Vigilancias em Saude (vigilancia epidemiolégica,
sanitéria, ambiental e da saude do trabalhador). O processo epidémico. Métodos de
estudo epidemiologico e Modelos de Investigacao.

3- Ciéncias sociais e humanas em saude: As ciéncias sociais no campo da saude
coletiva no Brasil. Producédo social da saude e da doenca. Determinantes sociais da
saude. Diversidade cultural em saude. Sistemas culturais de saude. Experiéncia com
enfermidade crénica. Contribuicdes das ciéncias sociais para pensar e fazer saude.

4- Educacao e Trabalho Interprofissional e Pratica Colaborativa: Especificidades
do trabalho em saude. Diferencas conceituais entre interdisciplinaridade e
interprofissionalidade. Definicdo de Educacdo Interprofissional. Definicdo de
Trabalho Interprofissional. Tipologia do Trabalho Interprofissional. Pratica
Colaborativa e Competéncias colaborativas

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR NUCLEO PROFISSIONAL

1-Educacéo Fisica: Etica e Legislacdo profissional; Praticas corporais; Atividade
Fisica, Exercicio Fisico e Aptiddo Fisica; Atividades Ludicas; Qualidade de Vida;
Educacdo Fisica e Saude Mental; Atuagdo do profissional de educacéo fisica no
Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF); Portaria N° 719/GM/MS, de 07 de abril
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de 2011; Préticas Corporais Integrativas e Complementares; Compreensdo de
Corpo e Saude; Educacdo Fisica na Atencdo Baésica; Educacdo em Saude.
Cuidados Paliativos. Fisiologia do Exercicio; Nutricdo e Exercicio Fisico;
Cinesiologia aplicada ao Exercicio Fisico; Avaliagdo da Performance e da
Composicdo Corporal; Idoso e Atividade Fisica; Historia da Educa¢do Fisica no
Brasil; Planejamento e Periodizacdo do Exercicio Fisico; Farmacologia aplicada a
Educacéao Fisica. Ginastica Laboral e Saude do Trabalhador.

2- Enfermagem: Etica e Legislacdo Profissional. Gestdo em Enfermagem nos
Servicos de Saude. Fundamentos da Enfermagem. Semiologia e Semiotécnica.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Enfermagem em Salude Mental.
Enfermagem Clinica e Cirdrgica. Enfermagem em Saude da Mulher (Sexualidade,
Gestacdo, Parto e Puerpério). Enfermagem em Saude do Neonato, da Crianca e do
Adolescente. Enfermagem em Saulde do Adulto e do Idoso. Enfermagem em Saude
Coletiva. Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Seguranca do Paciente, Norma
Regulamentadora 32.

3- Fonoaudiologia: Anatomofisiologia da audicdo. Triagem auditiva neonatal.
Avaliacdo comportamental, eletroacustica e eletrofisiologica da audicao.
Desenvolvimento da audicdo e da linguagem. Avaliagcdo de linguagem na infancia.
Transtornos do neurodesenvolvimento. Anatomofisiologia, avaliacéo e alteracdes do
Sistema Estomatognatico. Politicas de Saude e Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na
Atencdo Bésica.

4- Medicina Veterinaria: Anestesiologia em medicina veterinaria. Semiologia
veterindria. Clinica médica e cirlrgica. Vigilancia em saude. Diagndstico por
imagem. Patologia animal. Parasitologia Veterinaria. Microbiologia Veterinaria.
Reproducdo Animal. Saude Publica com énfase em Zoonoses (Sanidade e
Diagnostico). Controle Populacional de Caes e Gatos. Saude Publica com énfase
em Interface Saude Humana e Silvestre. Atuacdo do médico veterinario no Nucleo
de Apoio a Saude da Familia (NASF). Inspecéo de produtos de origem animal.

5- Odontologia: Promocédo de saude e prevencédo das doencas bucais. Manejo do
paciente infantil vitima de traumatismo dento alveolar. Manejo do paciente em
pediatria, gerontologia e necessidades especiais. Manejo do paciente infantil com
deformidades dento- esqueléticas. Etiologia e classificacdo das maloclusées.
Habitos bucais deletérios. Anestesiologia em odontologia. Dentistica. Periodontia.
Tratamento de Urgéncia e Emergéncia em Endodontia. Etica Odontolégica e
servicos de salde bucal no ambito da atencdo basica: Coédigo de Etica
Odontologico. Politica Nacional de Saude Bucal. Programa Brasil Sorridente.
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Principais agravos em Saude Bucal. Levantamentos em Saude Bucal: objetivos,
organizacao, implementacéao e avaliacdo. Projeto Saude Bucal Brasil

6- Piscologia: Psicologia do Desenvolvimento humano e saude. Psicologia aplicada
a Maternidade, Pediatria, Hospital Geral e UTI (geral e especializada). Psicologia,
Politicas Publicas e Linhas de Cuidado em Saude. Psicologia, ética e bioética.
Psicossomatica. Interconsulta. Teorias e técnicas psicoterapicas. Psicopatologia.
Rede de Atencdo Psicossocial. A morte e o morrer. Psicologia e educacdo para
saude. Processos psicologicos béasicos. Psicodiagnostico. Psicologia e Atencgdo
Basica. Estudo das relagbes familiares e das redes sociais. Aspectos
psicodindmicos do envelhecimento. Atuacdo do psicdlogo no Nucleo de Apoio a
Saude da Familia (NASF). Psicologia e praticas interventivas grupais e territoriais.

7- Servigo Social: Servigo Social e Saude. Trabalho do Servigo Social na Politica
de Saude no Brasil. Controle Social e Servico Social. Direitos sociais, Politica Social
e “Questdao Social’. Seguridade Social. Familia, Servico Social e Salde.
Interdisciplinaridade e Servico Social. Projeto Etico-Politico. Etica e Servico Social.
Cédigo de Etica Profissional (1993). Lei de Regulamentagdo da Profissdo (n°
8.662/1993). Resolucdo CFESS n° 493/2006 — Dispbe sobre as condi¢cbes éticas e
técnicas do exercicio profissional do Assistente Social. Estatuto da Crianca e
Adolescente (Lei n°8069/1990). Estatuto do ldoso (Lei 10.741/2003). Lei Maria da
Penha (Lei 11.340/2006). Lei do Planejamento Familiar (Lei n 9.263/1996).
Residéncia em Saude e Servi¢o Social
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO PRIMARIA A SAUDE- 2020

NOME DO CANDIDATO:

N° DA INSCRICAO:

NUCLEO PROFISSIONAL:

QUESTAO(DES): GABARITO OFICIAL:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — RAZOES DO RECURSO

Obs.: Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas) vias,

uma via serd devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato(a) Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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