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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE INCENTIVOS - FIP FACILITA - PARA OS
CURSOS DE GRADUACAO DA FIP-CG

CAPITULO 1
DO PROGRAMA DE INCENTIVOS

Art.1° O presente Regulamento disciplina o processo de selecdo, concessdo, manutengdo e
acompanhamento de incentivos que serdo aplicados para o 2° semestre de 2023.
Art.2° Todas as concessdes de incentivos, em suas diferentes modalidades, serdo concedidas

impessoalmente, de acordo com critérios estabelecidos neste Regulamento.

CAPITULO IT
DAS MODALIDADES
Art.3° As modalidades sdo:
1. Fies;

II. Prouni;
. PRAVALER;
IV.  Incentivo para o ingresso;

V. Incentivo para transferéncia;
VI.  Incentivo de captagdo.

SECAO1
FIES

Art.4° Esta modalidade de incentivo € gerenciada pela Caixa Economica Federal (CEF).

SECAO I
PROUNI

Art.5° Esta modalidade de incentivo ¢ gerenciada pelo Ministério da Educagdo (MEC).

SECAO III
PRAVALER

Art.6° Esta modalidade de incentivo € gerenciada pelo Banco Itau.
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GRANDE SECAO IV
INCENTIVO PARA O INGRESSO

Art.7° Os incentivos para o ingresso no 2° semestre de 2023 respeitardo a disposi¢do da tabela

abaixo:
Curso: Mensalidade Desconto: Mensalidade

(valor (valor com
integral): desconto):

Arquitetura e Urbanismo R$ 1.680,00 60% R$ 672,00

Direito R$ 1.560,00 50% R$ 780,00

Medicina Veterinaria R$ 1.996,00 50% R$ 998,00

Odontologia R$ 2.748,00 30% R$ 1.923.,60

Psicologia R$ 1.081,00 50% R$ 540,50

Parégrafo tinico: a taxa de matricula sera dispensada para os estudantes ingressantes do 2°/2023.

SECAO V .
INCENTIVO PARA TRANSFERENCIA

Art.8° Os incentivos para transferéncia no 2° semestre de 2023 respeitardo a disposi¢éo da tabela

abaixo:
Curso: Mensalidade Desconto: Mensalidade

(valor (valor com
integral): desconto):

Direito R$ 1.560,00 67,949% R$ 500,00

Medicina Veterinaria R$ 1.996,00 64,929% R$ 700,00

Odontologia R$ 2.748,00 49,053% R$ 1.400,00

Psicologia R$ 1.081,00 62.997 % R$ 400,00
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Paragrafo primeiro: a taxa de matricula sera dispensada para os estudantes ingressantes do
252023

Paragrafo segundo: o desconto incidira apenas para grupos a partir de 7 alunos por curso, oriundos
de outras IES.

SECAO VI
INCENTIVO DE CAPTACAO

Art.9° Esta modalidade de incentivo aplica-se para estudantes que indicarem um amigo para se
matricular na FIP-CG a partir deste semestre (2023.2).

Parigrafo unico: o desconto s6 sera autorizado mediante a efetivagdo da matricula de ambos
(aluno indicador e aluno indicado).

Art.10 Cada amigo matriculado correspondera ao desconto de 5% no valor das mensalidades do
aluno indicador.

Art.11 Para fins de manutengéo do desconto de captagdo (5%) os amigos indicados devem manter-
se matriculados semestralmente, respeitando os prazos de rematricula estabelecidos pela IES.
Paragrafo unico: a auséncia de rematricula dos amigos indicados pelo aluno indicador resultara na
perda do incentivo de captagéo (5%).

CAPITULO III
DA PARTICIPACAO NAS MODALIDADES

Art.12 Toda solicitagdo devera ser preenchida em formulario préprio disponivel no Nucleo de
Apoio Estudantil (NAE) semestralmente.

Pardgrafo unico: a auséncia de rematricula dos amigos indicados pelo aluno indicador resultara na
perda do incentivo de captagéo (5%).

Art.13 Cada modalidade de incentivo contara com critérios proprios para solicitagdo, concessdo €
renovagao.

Art.14 As solicitagdes para a concessdo dos programas de incentivo ocorrerdo de acordo com o
calendario académico da FIP-CG.
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g g CAPITULO IV :
GRANDE DOS DEVERES DOS BENEFICIARIOS

Art.15 Os beneficiario deverdo observar os seguintes requisitos:

a) Efetuar o pagamento das mensalidades at¢ o dia do vencimento conforme previsto na
instrugd@o dos boletos do carné de pagamentos;

b) Efetuar o pagamento das matriculas semestrais (janeiro e julho) e demais mensalidades até o
dia do vencimento conforme previsto na instrugéo dos boletos do carné de pagamentos;

¢) Manter-se matriculado, ndo lhe sendo possivel trancar, transferir de Curso ou de IES;

d) Manter o contrato em situagdo de adimpléncia;

e) Obter aproveitamento académico igual ou superior a 75%, de acordo com as disciplinas
cursadas no semestre anterior;

f) Manter boa conduta disciplinar, sendo-lhe vedada a pratica de qualquer ato contrario a lei, ao
Regimento Interno desta IES e, ao Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais, de forma
que qualquer infragéio disciplinar ou legal implicara na suspensdo ou rescisdo automatica do
beneficio.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Nucleo de Apoio Estudantil (NAE).
Art.17 Este regulamento entrard em vigor na data de sua assinatura e revoga disposigdes em

contrario.

Patos/PB, 20 de junho de 2023.

JOAO LEU GOMES ALVES
Dietor Geral — HIP/CG
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