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IDENTIFICACAO
Coordenacdo do Programa de Monitoria
Coordenador (a): Karla Maria Simdes Meira
Periodo de atividades a frente da coordenacao: agosto a dezembro de 2019
Semestre letivo objeto de analise: 2019.2
APRESENTACAO
Objetivos: Apresentar as atividades desenvolvidas no semestre 2019.2 para o
cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).
Horario de atendimento: Quinta-feira (13h as 17h)
Metodologia de atendimento: Presencial (campus FIP-CG) ou remoto (via e-mail).
Estrutura fisica: sala de Coordenacao de monitoria
ATIVIDADES REALIZADAS NO SEMESTRE LETIVO 2019.2
e As Atividades de Monitoria foram desenvolvidas em conformidade com o
Regulamento de Monitoria (ANEXO A).

e Divulgagéo e incentivo a inscrigdo dos Projetos de Monitoria:
O Edital institucional de monitoria (ANEXO B) foi amplamente divulgado entre as
coordenacdes de curso. Para otimizar o processo de inscri¢do, o edital foi enviado via
e-mail institucional, juntamente ao modelo do Projeto de Monitoria, presente em anexo
no edital lancado.

e Selecdo dos Monitores:
Primeiramente, os editais de selecdo para monitoria de cada disciplina foram
divulgados no mural principal do seu curso. Os alunos preencheram a ficha de inscri¢éo
disponivel no edital para a disciplina de interesse e entregaram na coordenagdo do seu
curso, no periodo de 12/08 a 16/08. As avaliacdes tedricas e entrevistas ocorreram entre
27/08 e 02/09.
A classificacdo dos candidatos foi realizada de acordo com a ordem decrescente da
média aritmética (M) entre a nota obtida na prova de selecdo (S), a nota obtida na
disciplina (D) e a nota de uma entrevista (E) feita pelo (a) professor (a) orientador (a),
calculada conforme a seguinte expressao: M= (S + D + E)

e Divulgacdo do Resultado da Selecdo de Monitores:
Apds obtencdo da classificacdo dos alunos aprovados, os professores orientadores
divulgaram o resultado no mural de avisos do curso até o dia 03/09. As atividades de
monitoria iniciaram a partir do dia 04/09.

e Plantdo de Atendimento aos professores e alunos sobre questdes relativas

a Monitoria

A coordenacdo de monitoria esteve disponivel para atendimento presencial com a
finalidade de suprir as demandas de professores e alunos sobre as atividades planejadas.
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e Encerramento do semestre letivo:
A coordenacao institucional estabeleceu o prazo para envio do relatério das atividades
académicas de monitoria de cada curso até 07/02/2020.

CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES PLANEJADAS

Em relacdo ao planejamento estratégico: SIM

Em relagdo ao calendario semestral: SIM

PONTOS POSITIVOS

No semestre letivo 2019.2: A colaboracgéo das coordenacdes de curso e dos professores
nas atividades propostas no planejamento, o que reflete no engajamento da equipe
docente para o fortalecimento do ensino.

PONTOS NEGATIVOS

No semestre letivo 2019.2: Nenhum ponto negativo foi percebido.

DIFICULDADES ENFRENTADAS

No semestre letivo 2019.2: A participacdo dos alunos nas inscricdes de monitoria foi
baixa e com isso, algumas vagas ndo foram preenchidas. Mas, iremos intensificar o
incentivo & participacao, acreditando que a longo prazo esse cenério se modifique.

SUGESTOES

Nenhuma sugestdo a declarar no momento.

SOLICITACOES

N&o ha.

ANEXOS
A Regulamento de Monitoria
B. Edital Institucional de Monitoria

Campina Grande, 20 de fevereiro de 2020.

1< il ?“{L'&x!ﬁf Snudto g/( 1

Karla Maria Simdes Meira

Coordenadora Institucional de Monitoria — FIPCG
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ANEXO A
REGULAMENTO DE MONITORIA
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RESOLUCAO 002/ 2016

Altera Resolugdo 002/2016, que estabelece
normas para o Programa da Monitoria do
Centro Universitario de Patos - UNIFIP.

TiITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Programa de Monitoria do Centro Universitario de Patos — UNIFIP reger-se-a

pelo disposto na presente Resolucdo.

Art. 22 Para fins desta Resolucdo entende-se a Monitoria como a modalidade de ensino-
aprendizagem, dentro das necessidades de formacdo académica, destinada aos alunos
regularmente matriculados, nos cursos de graduacgao, a fim de fomentar o desempenho

de atividades ligadas ao ensino, possibilitando a experiéncia da vida académica.
Art. 3° S3o objetivos do Programa de Monitoria do UNIFIP:

| — Contribuir para a melhoria do processo ensino-aprendizagem;

Il — Promover a interagao e colaboragao académica entre discentes e docentes;

Il — Facilitar a participa¢do em diversas fung¢des da organizacao e desenvolvimento das

disciplinas dos cursos;

IV — Possibilitar a apropriacdo de habilidades em atividades didaticas, conforme as

normas estabelecidas na legislacdo pertinente;

V — Minorar eventuais problemas de repeténcia, evasao e falta de motivacdo entre os

alunos;



CAMPINA
GRANDE
VI - Aproximar e possibilitar ao aluno a experiéncia da vida académica, com énfase na

docéncia.
TiTULO 1l
DA ORGANIZACAO
CAPITULO |

DA COORDENAGCAO

Art. 42 Integram a organizagao do Programa de Monitoria do UNIFIP, a Coordenacao, os
Professores Orientadores e os académicos Monitores.

Art. 52 S3o atribuicdoes da Coordenacao Institucional de Monitoria do UNIFIP:

| - Orientar, acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos professores
orientadores e monitores;

Il - Realizar o processo seletivo de Projetos de Monitoria dos professores, bem como a
selecdo dos monitores para o periodo letivo das atividades da Monitoria que sera
realizada anualmente, em época estabelecida em calendario;

Il - Coordenar o processo de execucdo e desenvolvimento das atividades de Monitoria;

IV — Elaborar o relatdrio final sobre as atividades da Monitoria.

CAPITULO Il
DOS PROFESSORES ORIENTADORES

Ar. 6° S3o atribui¢des do Professor Orientador:

| - Dar oportunidade ao aluno para que ele acompanhe as atividades didatico-cientificas
da disciplina e/ou grupo de disciplinas, inclusive a preparacdo e selecdo de material para
aulas tedrico-praticas e trabalhos académicos;



CAMPINA
GRANDE
Il - Propiciar ao aluno oportunidade de auxiliar no preparo de trabalhos praticos e

experimentais, compativeis com seu nivel de conhecimento e experiéncia na disciplina
e/ou grupo de disciplinas;

Il - Planejar estratégias juntamente com o monitor para que o mesmo faca um efetivo
acompanhamento das turmas;

IV - Elaborar juntamente com o monitor, o Plano de Trabalho, onde devem constar todas
as atividades a serem realizadas pelo Monitor e a carga horaria a ser dispensada para
cada uma delas;

V - Supervisionar as atividades realizadas pelo Monitor, bem como assinar o formulario
mensal de acompanhamento referente as atividades desenvolvidas pelo seu respectivo
monitor;

VI - Fazer o acompanhamento efetivo do Monitor e auxilid-lo sempre que |he for
solicitado, reunindo-se, minimamente, 2 (duas) horas por semana com o Monitor para
planejar e avaliar os atendimentos aos discentes;

VIl — Identificar eventuais falhas na execugao do Projeto de Monitoria e propor medidas

corretivas;

VIl - Apresentar ao Programa de Monitoria, ao término das atividades de Monitoria,

relatorio semestral acerca das atividades desenvolvidas.

CAPITULO Il
DOS MONITORES

Art. 7° S3o atribuicdes do monitor:

| - Participar de atividades que propiciem o aprofundamento de seus conhecimentos na
disciplina objeto da Monitoria, através de pesquisas, semindrios, elaboracdo de
exercicios de fixacao para os discentes da disciplina objeto da monitoria, monografias,

revisdo de textos e resenhas bibliograficas;
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II- Interagir com professores e alunos visando um melhor desempenho da

aprendizagem, e um bom relacionamento entre docentes e discentes;

Ill - Exercer suas atividades em consonancia com o plano de trabalho elaborado em
conjunto com o professor orientador;

IV- Regularmente ou quando for solicitado, apresentar ao professor orientador relatério
de suas atividades, envolvendo avaliacdo do seu desempenho, da orientacdo recebida e

das condi¢des em que se desenvolveram suas agoes;

V — Participar, junto com o Professor Orientador, de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, de acordo com o seu grau de conhecimento e com os objetivos do Projeto de

Monitoria;
VI — Auxiliar o professor na realizacdo de trabalhos praticos;

VIl — Identificar eventuais falhas na execucdo do Projeto de Monitoria e propor medidas

corretivas ao professor orientador;

VIIl — Entregar mensalmente a ficha de frequéncia ao Coordenador de Monitoria do

curso e/ou na Coordenacdo Institucional de Monitoria;

IX — Apresentar relatdrio das atividades desenvolvidas na Monitoria no final do ano

letivo.

Paragrafo unico. Fica vetado ao Monitor o exercicio da docéncia e de quaisquer
atividades administrativas, bem como a substituicdo do Professor Orientador em suas

atribuigdes.

TiTULO I

DO REGIME DE SELECAO E EXECUCAO
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CAPITULO |
DA SELECAO
SECAO |
DA SELECAO DOS PROJETOS DE MONITORIA

Art. 82 A selegdo para Monitoria terd inicio com a publicagdo de Edital para submissdo

de Projetos de Monitoria das disciplinas que Ihes serdao objeto.

Art. 92 O Projeto de Monitoria deve ser elaborado e apresentado pelo Professor

Orientador da respectiva disciplina, dentro do prazo disposto em Edital.

§ 1° Os Projetos de Monitoria deverdo conter a respectiva identificacdo do Professor
Orientador, resumo, justificativa, objetivos a serem alcancados e a conducdo

metodoldgica.

§ 2° A qualquer tempo, o Projeto de Monitoria sera colocado a disposicdo dos

interessados para conhecimento.
§ 3° A execucdo de cada Projeto de Monitoria terd duracao de 2 (dois) semestres letivos.

Art. 102 A selecao dos Projetos de Monitoria elaborados pelos professores orientadores
realizar-se-a sob a responsabilidade da Coordenacdo do Curso, juntamente com o

Colegiado do Curso e Coordenacao Institucional de Monitoria.

SECAO Il

DA SELECAO DE MONITORES
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Art. 11 Divulgados os resultados do processo de sele¢do dos Projetos de Monitoria,

serdo abertas as inscricdes conforme disposto em Edital prdprio para selecdo de alunos

candidatos as vagas recomendadas, obedecidos os seguintes critérios:

§12 Para candidatar-se e assumir a vaga de Monitor, o aluno devera rigorosamente

preencher os seguintes requisitos:

| - estar regularmente matriculado no periodo letivo que concorrerd a Monitoria;
Il - ter sido aprovado na referida selecdo de Monitoria;

Il - ndo ter sofrido qualquer tipo de penalidade aplicada pelo UNIFIP.

§22 Somente poderdo inscrever-se no processo de sele¢do, os alunos que tenham
integralizado a disciplina objeto da selegdo, e nela obtido média final de aprovagao igual

ou superior a 7,0 (sete), comprovada no Histérico Escolar.

§3° A condicdo de reprovado, na disciplina objeto da Monitoria, constitui impedimento

para a inscricdo no processo seletivo.

Art. 12 Fica a critério da Coordenacdo do Curso, da Coordenacdo Institucional de
Monitoria e do Professor responsdvel pela disciplina objeto da sele¢do, em conjunto, a

escolha do tipo ou tipos de prova de selecdo a que devem se submeter os candidatos.

§ 12 O processo de selecao serd composto por trés etapas, quais sejam: prova escrita
e/ou pratica, entrevista e nota obtida na disciplina.

§ 22 O Professor Orientador escolhera temas referentes a sua disciplina que serdo objeto
da prova escrita e/ou pratica e da entrevista.

Art. 13 Serd aprovado e classificado o candidato que obtiver, no minimo, média final 7,0
(sete), de acordo com a média aritmética(M) entre a nota obtida na prova de selecdo
(S), na entrevista (E) e a nota obtida na disciplina(D) — M=(S+E+D)/3, obedecendo-se a

ordem de classificagao e a vaga disponivel.
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§ 1° A classificagao dos candidatos serd realizada de acordo com a ordem decrescente

da nota obtida pela média aritmética de que trata o caput deste artigo.

§ 2° Eliminar-se-a o candidato que ndo obtiver nota igual a 7,0 (sete) na ou nas provas

nas etapas da selecdo, mencionadas no §12 do artigo anterior.

§ 3° Em caso de empate, os critérios para desempate serdo, por ordem:

| - nota da prova escrita e/ou pratica objeto da Monitoria;

Il - desempenho na entrevista;

Il - média final obtida pelo candidato quando cursou a respectiva disciplina;
IV - candidato que estiver cursando o semestre letivo mais adiantado;

V - candidato que tiver a idade mais avancada.

CAPITULO Il
DA EXECUGAO

Art. 14 O Monitor exercerd suas atividades sob a supervisdao do professor orientador,
responsavel pela disciplina, em regime de 10 (dez) horas semanais, sem que seja
estabelecido qualquer vinculo empregaticio com as Faculdades Integradas de Patos ou
com a Mantenedora desta.

Art. 15 O vinculo do aluno com o Programa de Monitoria sera estabelecido mediante

Termo de Compromisso firmado com a IES.

§ 1° O Termo de Compromisso podera ter a duragdo de até dois semestres letivos, no

maximo.

§ 2° O hordrio de atividades do Monitor ndo podera, em hipdtese alguma, coincidir com

o hordrio de aula das disciplinas em que estiver matriculado.
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Art. 16 Os relatdrios correspondentes as atividades desenvolvidas pelo Professor

Orientador e pelo Monitor deverdo ser encaminhados para a Coordenacdo Institucional

de Monitoria dentro do prazo previamente estabelecido pela mesma.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 E condicio de impedimento a inscricio do Monitor, o parentesco com o

professor orientador da disciplina.

Art. 18 O aluno ndo podera participar de duas monitorias subsequentes na mesma

disciplina.

Art. 19 N3o é permitido ao aluno participar de mais de uma monitoria durante o ano

letivo.

Art. 20 Fica a cargo de cada Curso estabelecer o nimero de monitorias e o nimero de

monitores sera de, no maximo dois, por turno de disciplina, selecionada para monitoria.
Art. 21 O Monitor serd desligado de suas fun¢des nos seguintes casos:
| — por indisciplina;

Il — por auséncia, sem motivo justo, a 8 (oito) horas semanais de atividades, a critério da

Coordenacdo do Curso a que pertenca a disciplina a que estiver ligada a Monitoria;
Il — por descumprir quaisquer das condicdes estabelecidas no Termo de Compromisso.

Art. 22 Ao final do periodo de execucdo da atividade de Monitoria, a Coordenacdo
Institucional de Monitoria das FIP emitird certificado de atuacdo do monitor,

especificando o respectivo periodo, a carga hordria e a disciplina correspondente.
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Paragrafo unico. A certificacdo é outorgada aos Monitores que possuirem avalia¢cdo de

desempenho positiva, cumpridas todas as suas atribuicbes estabelecidas no plano de
trabalho.
Art. 23 O exercicio da Monitoria é considerado titulo para posterior ingresso em fungdes

de magistério nesta IES.

Art. 24 Casos especiais, ndao contemplados na presente Resolugdo, deverdao ser
encaminhados a Coordenac¢do Académica e, posteriormente, submetidos ao Conselho

de Curso das Faculdades Integradas de Patos.
Art. 25 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Art. 26 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Patos-PB, 01 de agosto de 2016.

JOAO LEUS@R FOMES ALVES
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ANEXO B
EDITAL INSTITUCIONAL DE MONITORIA
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CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR DE PATOS LTDA
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS - UNIFIP
COORDENACAO DE MONITORIA INSTITUCIONAL EDITAL

ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA DOS CURSOS
DASUNIDADES I e Il DO CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS — UNIFIP,
PB.

ANO LETIVO 2019

A Coordenacdo Institucional do Programa de Monitoria do Centro
Universitario de Patos torna publica a abertura de inscricdes para 0 processo
seletivo de monitoria das disciplinas.

REQUISITOS PARA O TOTAL DE PROFESSORES
CANDIDATOS AORIENTADORES

e O numero de professores orientadores para Monitoria dependera do
total de académicos matriculados no curso de graduagdo ao qual é
vinculado, conforme decisdo em reunido do Conselho de Curso —
UNIFIP. Sendo assim, segue a descri¢cdo do total de professores por
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curso de graduagéo:
e Para curso de graduacdo até 300 académicos — no maximo 05
professores orientadores;

e Com mais de 300 académicos e menos de 500 — no maximo 07
professores orientadores;

e Cursos de graduacdo com mais de 500 académicos — no maximo 10
professores orientadores.

Com base nesses requisitos, o total de professores orientadores por
curso de graduagdoobedece ao seguinte:

AREA: EXATAS

BACHARELADO EM ARQUITETURA E URBANISMO - até 05
professores orientadoresBACHARELADO EM ENGENHARIA CIVIL —
até 05 professores orientadores
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AREA: HUMANAS

BACHARELADO EM DIREITO- até 10 professores
orientadores BACHARELADO EM SERVICO SOCIAL -
até 05 professores orientadores

AREA: SAUDE

BACHARELADO EM BIOMEDICINA- até 05 professores
orientadores BACHARELADO EM ENFERMAGEM- até 07
professores orientadores BACHARELADO EM
EDUCAGCAO FISICA- até 05 professores orientadores
BACHARELADO EM FARMACIA- até 05 professores
orientadores BACHARELADO EM FISIOTERAPIA- até 05
professores orientadores BACHARELADO EM
MEDICINA- até 10 professores orientadores
BACHARELADO EM NUTRICAO- até 07 professores
orientadores BACHARELADO EM ODONTOLOGIA- até
10 professores orientadores BACHARELADO EM
PSICOLOGIA- até 07 professores orientadores
TECNOLOGO EM RADIOLOGIA — até 05 professores
orientadores

Obs.: A coordenacao de curso deve seguir esse total padréo. Se surgir uma
situacdo que exija ultrapassar o maximo de professores mencionado, o (a)
coordenador (a) do curso deve encaminhar processo a coordenacao
académica solicitando aumento do ndmero de monitorias, com
justificativa, para que a mesma emita parecer, com fulcro na justificativa.
Caso o parecer seja favoravel, a Coordenagdo Académica comunicara via
memorando a Coordenacéo Institucional do Programa.

Cada Coordenador (a) de curso — juntamente com o seu colegiado —
decidirdo quais disciplinas terdo monitoria. Em seguida comunicardo — por
escrito/via email - a Coordenacdo Institucional do Programa mediante as
decisdes tomadas.

PERIODO E LOCAL DE INSCRICOES:

As inscrigfes serdo realizadas de 12 a 16 de agosto 2019, na
Coordenacdo de cada curso. No momento da inscricdo o(a) candidato(a)
devera levar cOpia dos documentos pessoais e Historico académico que sera
(840) anexada(os) a sua ficha de inscricdo. (ANEXO I1)

CONDICOES PARA INSCRICAO DO(A) ALUNO(A):
e Ter cursado a disciplina objeto de estudo de monitoria.
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disciplina a cujamonitoria esteja se candidatando.

e Ndo ter sofrido qualquer tipo de penalidade aplicada pelo UNI FIP.

e Estar quites com suas obrigacdes financeiras perante o0 UNIFIP.

e Preencher ficha de inscricdo na Coordenacdo do Curso no periodo
mencionado acima.
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RESUISITOS PARA OS PROFESSORES CANDIDATOS A ORIENTADORES:
e Ser docente com regime parcial e/ou integral no efetivo exercicio de suas atividades de
ensino nos cursos de graduagéo;

e Submeter a aprovacgao no colegiado de curso, um projeto de atividades de monitoria a
ser executado no desenvolvimento do plano de ensino da disciplina.

OBS: O (A) professor(a) orientador(a) devera reunir-se semanalmente com o seu monitor
para planejar e avaliar o andamento do projeto; (Art.11 das atribuicGes do professor
orientador, da Resolugéo n° 002/2019/UNIFIP).

SELECAO DE MONITORES:
e A classificacdo dos candidatos sera realizada de acordo com a ordem decrescente da
média aritmética (M) entre a nota obtida na prova de selecdo (S), a nota obtida na
disciplina (D) e a nota de uma entrevista (E) feita pelo(a) professor(a) orientador(a),

calculada conforme a seguinte expressao:
M=(S+D+E)/3

e Fica a critério do (a) professor(a) orientador(a) a escolha dos tipos de prova (5).

RESULTADOS:
O resultado final do processo seletivo sera divulgado no quadro de avisos do curso em
data determinada, conforme cronograma de atividades da Monitoria. (ANEXO I)

TERMO DE COMPROMISSO:

Apds a divulgacdo do resultado final, o(a) candidato(a) selecionado(a) devera
comparecer a Coordenacdo do Programa para o preenchimento do termo de compromisso de
monitoria correspondente aos semestres 2019.2 e 2020.1 e, levar uma foto 3x4 que sera anexada
ao termo.

TEMPO DE DEDICAQAO PARA A MONITORIA:

O(A) monitor(a) devera dedicar 10 horas semanais para o desenvolvimento das
atividades de monitoria, em horario pré-estabelecido com o(a) professor(a) orientador(a).
Vale salientar que o horario da Monitoria ndo podera coincidir com o horario regular de aula,
o0 qual o candidato esta matriculado.

ATRIBUICOES DO (A) MONITOR(A):
e Estar presente nos horarios de monitoria marcados e divulgados aos alunos;
e Auxiliar o(a) professor(a) da disciplina em tarefas de ensino, pesquisa e extensao;
e Seqguir as orientagOes do(a) professor(a) da disciplina;
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Atender e auxiliar os alunos, orientando-os em trabalhos e dificuldades de
aprendizagem;

e Facilitar o relacionamento entre alunos e professor (a);

e Desenvolver atividades determinadas pelo (a) professor (a) responsavel pela
disciplina;

e Apresentar mensalmente o documento de frequéncia do atendimento aos alunos (em
formulério padrdo) a Coordenacao do Programa;

e Apresentar relatério anual de atividades desenvolvidas (em formulario padrédo) a
Coordenacéo do Programa;

e Participar de reunides e de outros eventos que acontecerem durante o periodo da
monitoria.

e Apresentar um produto académico e/ou pedagdgico mediante orientacdo do professor
orientador (manual, blog, video, artigo cientifico, resumo expandido, banner, entre
outros) no final da monitoria.

Obs. As funcdes de monitor serdo exercidas no prazo maximo de dois semestres
consecutivos, na mesma disciplina (Art. 9° da Resolug¢éo n° 002/2019/UNIFIP).

A ATIVIDADE DE MONITORIA: ndo acarretard, para quaisquer efeitos, vinculo
empregaticio com a Instituicdo de Ensino. No momento em que o aluno tiver que se afastar do
programa deverd comparecer a Coordenacgdo Institucional do Programa de Monitoria, para
rescindir seu contrato como monitor, para que em tempo habil aconteca a substituicdo, de
acordo com os preceitos legais.

Observacdes:

1.

2.

O projeto da disciplina objeto de monitoria sera entregue, pelo(a) professor(a)orientador(a),
na coordenacdo do curso ao qual esta vinculado(a).

Com relacdo a selecdo do(a) aluno(a), os contetidos para as provas ficardo a cargo do(a)
professor(a) orientador(a) em concordancia com o(a) Coordenador(a) do curso ao qual esta
vinculado(a).

No processo de selecdo nenhuma atividade no programa de monitoria serd exercida sem o
conhecimento prévio da coordenacdo de cada curso.

Cada coordenador (a) de curso juntamente com o seu colegiado determinara quais
disciplinas carecem de monitoria.

Ao final de cada semestre letivo o(a) professor(a) orientador(a) devera encaminhar a
Coordenacdo Institucional do Programa de Monitoria o seu relatério das atividades
realizadas durante a vigéncia da monitoria (em formulario padréo).

Cada coordenador(a) de curso juntamente com o seu colegiado determinard quais
disciplinas carecem de monitoria.

No processo de selecdo nenhuma atividade no programa de monitoria sera exercida sem o
conhecimento prévio da coordenacdo de cada curso.

A coordenacao de curso deve utilizar o(s) formulario(s) padrdo(des). Modelos em anexo.
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2.
9. Os casos omissos e/ou quaisquer davidas deverdo ser encaminhados & Coordenagdo

Institucional do Programa de Monitoria, por escrito, para as providéncias que se fizerem
necessarias. Sala da Coordenacao,

Patos, PB, em 09 de agosto de 2019.

JOAO LEUSO MES/ALVES
Reitor do!\Centro Universitério de Patos - UNIFIP

’, - . A £
2/ &5 protd-Ms/ MARIA DO SOCORRO DE LGCENA SILVA
Coordenadora Institucional da Monitoria/FIP

g_ Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte
Patos-PB | CEP. 58.704-000
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2.
DATAS ATIVIDADES

12 - 16/08 Selecdo de disciplinas submetidas & Monitoria por orientacdo do Colegiado
de Curso

12 - 16/08 Entrega de projetos de Monitoria por professores a Coordenacao de Curso de
Graduagéo/ Colegiado de Curso

12 - 16/08 Parecer(es) aos projetos de Monitoria / Colegiado de Curso

19 - 20/08 Publicacéo/cizacdo do Edital - processo de selecdo de Monitoria dos Cursos
de Graduacao;
Em anexo,a relagéo das disciplinas e respectivas vagas objeto de Monitoria;
Relacdo de ementa(s)/ conteudo(s) e referéncias para candidato académico

20 - 26/08 Inscri¢do dos candidatos académicos & Monitoria

27/02 - 02/09

Selecdo, classificacdo dos candidatos académicos e publicagdo dos

selecionados em murais.

03/09 Publicacéo/ cizacdo dos académicos selecionados para a Monitoria 2019

03/09 Entrega & Coordenacdo Institucional de Monitoria por parte do professor
orientador material (projeto(s), plano(s), prova(s) e documentacao do(s)
académico(s) participantes da selecdo de Monitoria

04/09 Inicio das atividades académicas de Monitoria

g Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte
Patos-PB | CEP. 58.704-000

1B & O riponiine | B fiponline.edu.br
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CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR DE PATOS LTDA
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS - UNIFIP
COORDENAGAO DE MONITORIA INSTITUCIONAL

FICHA DE INSCRICAO
Preencher todos os dados solicitados sem abreviagdo, nem rasuras:

NOME COMPIETO ...ttt bbbt et e bbb be e
e Data de nascimento: ..../....[........... Sexo:( )M ( )F

e N°daMatricula:........cccovvvniinniiiiinnns CUISO: et

O Bl
o Telefone:.....ccooeviiieiiiie e, AT 7Y o] USRS

o  ENdereco reSIAENCIAL.........c.oiiiieee et
Disciplina obJeto da MONITOIIA: ........ccviiiiiieieie e
Periodo da disciplina : ........

e Professor(a) Orientador(a) (NOMe COMPIELO):......cviiiieiiiiieiiree e

( )PhD ( ) Doutor ( ) Mestre ( ) Especialista

e Nota obtida na prova te0rica €/0U PratiCa:........ccccerereresiniiesiseseeee e

o Nota obtida Na diSCIPHNG:.........cceiiiieiie e

o NOta 0btida NA BNITEVISTA:......iivi ettt

o Classificacéo na selecdo: (média ndo inferior a 7.0).......ccccooeiiireniiinieneee e
Patos, PB; de de 20

Assinatura do(a) Monitor(a)

Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a)

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Programa de Monitoria

Obs.: Anexar copia dos documentos pessoais e Historico académico

g Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte

Patos-PB | CEP. 58.704-000
1B & O riponiine | B fiponline.edu.br
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ANEXO I1I - FREQUENCIA DO (A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR DE PATOS LTDA
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS - UNIFIP
PROGRAMA DE MONITORIA

REGISTRO DE FREQUENCIA DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A):

Ano: Més:
Curso:

Disciplina:

Professor(a) Orientador(a):

Data Horario Assinaturas dos monitores que participaram da orientacao

OBS.: Entregar junto com o relatério semestral.

g_ Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte

Patos-PB | CEP. 58.704-000
B O fiponiine | = fiponline.edu.br
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ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO

CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR DE PATOS LTDA
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATQOS - UNIFIP
PROGRAMA DE MONITORIA
TERMO DE COMPROMISSO

Nome completo do(a) Monitor(a):

N° de Matricula;

Curso:

Periodo:

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a):

Disciplina objeto de monitoria:

Periodo da disciplina objeto de monitoria:

Conhecendo as normas que regem o Sistema de Monitoria das Faculdades Integradas de
Patos, de acordo com a Resolucdo 002/2016 ou outro documento normatizador emitido pela
Instituicdo, comprometo-me a cumpri-los, e declaro-me ciente de que a participacdo no
programa de monitoria ndo estabelece qualquer vinculo empregaticio entre a minha pessoa e as
FIP.

Patos, / /

Assinatura do(a) Monitor(a)

g Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte
Patos-PB | CEP. 58.704-000
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ANEXO V - PROJETO DE MONITORIA DE ENSINO

CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR DE PATOS LTDA
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS - UNIFIP
PROGRAMA DE MONITORIA

PROJETO DE MONITORIA DE ENSINO

Caracteristica do Projeto:
Disciplinar () Interdisciplinar () Interdepartamental( )
LU U] <o L P TURT UV UPUPROPRIN

Resumo:

Fazer um resumo claro e objetivo do Projeto.

g_ Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte
Patos-PB | CEP. 58.704-000

B & D riconline | [ fiponline.edu.br
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Proponente:
Prof.(2) Orientator(8):......ceveeeieieiiesie et ne e
LOF: 10 o L ] g Tox (o USSR
Titulagdo: ..ocvvvveeeeceee e, Regime Contratual:............cccoovevivnvnnieenece e
ENdereGo reSidenCial:..........ccooviiiie i
Telefone:.......ccoovvviiiiiiiinnn E-MAIL i
Quadro da disciplina a ser atendida pelo projeto:
Natureza da Pratica/ | Numero de
Disciplina Disciplina Teorica Monitores

Obrigatoria | Optativa
P| T

Justificativa:

Justificar a proposta em termos de importancia académico-social e de
exequibilidade, apresentando fundamentacao teorica.

Identificar o proposito ou situacdo problema que gerou a necessidade de
implantacdo damonitoria na disciplina.

g_ Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte

Patos-PB | CEP. 58.704-000
B & D riconline | [ fiponline.edu.br
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Objetivo(s):

Explicitar de modo preciso e claro o(s) objetivo(s) em consonancia com a
justificativa.

Conducao Metodoldgica:

Apresentar a metodologia utilizada para execucdo, especificando as acdes a
seremdesenvolvidas por professor e monitor.

Referéncias Bibliogréaficas:

Relacionar as obras citadas na elaboracédo do projeto.

Patos, PB; de de 20

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

COORDENADOR(A) DO PROGRAMA

OBS.: Este modelo de projeto é flexivel. Cabe a cada professor adequé-lo as exigéncias
atualizadas da ABNT, uma vez que a atualizacdo normativa faz parte da formacao continuada
de professores

g_ Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte
Patos-PB | CEP. 58.704-000

B & D riconline | [ fiponline.edu.br
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ANEXO VI - RELATORIO SEMESTRAL DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR DE PATOS LTDA
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS - UNIFIP
PROGRAMA DE MONITORIA
RELATORIO SEMESTRAL DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

Curso:

Disciplina: Periodo:

Semestre:

Monitor(es):

Professor(a) Orientador(a):

Resumo:

Prof.(a) Orientador(a)

OBS.: O Relatério Semestral devera ser entregue no final de cada semestre letivo do
ano vigente na Coordenacdo de Monitoria. A declaracdo do(a) professor(a)
orientador(a) s6 sera emitida pela Coordenacéo de Monitoria apds entrega do relatério
semestral.

g Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte
Patos-PB | CEP. 58.704-000
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ANEXO VII - RESCISAO DE CONSTRATO

CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR DE PATOS LTDA
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS - UNIFIP
PROGRAMA DE MONITORIA

RESCISAO DE CONTRATO

SOLICITANTE DO DESLIGAMENTO: [ ] Monitor(a) [] Professor(a) Orientador(a)
Curso:

Disciplina:

Monitor(a):

N° de matricula:

Professor(a) orientador(a):

Inicio das atividades: / / Término das atividades: / /

Motivos do desligamento:

Patos, PB; de de 20

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

ALUNO(A) MONITOR(A)

OBS: Anexar Relatorio de Atividades para que o certificado seja emitido.

g Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte

Patos-PB | CEP. 58.704-000
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ANEXO VIII - HORARIO DA MONITORIA

CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR DE PATOS LTDA
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS - UNIFIP
PROGRAMA DE MONITORIA

HORARIO DA MONITORIA - ANO

Dia /horério 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira

Manha

Tarde

Noite

g_ Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte

Patos-PB | CEP. 58.704-000
B O fiponiine | = fiponline.edu.br
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ANEXO IX
EMENTAS/ CONTEUDOS / REFERENCIAS

CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO SUPERIOR DE
PATOS LTDACENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS
PROGRAMA DE MONITORIA

NOME DO CURSO COMPONENTE PER N° PROFESSOR TIPO DI~E
CURRICULAR VAGAS AVALIACAO
EMENTA
CONTEUDO(S)

REFERENCIAS

g_ Rua Horacio N6brega, s/n - Bairro Belo Horizonte
Patos-PB | CEP. 58.704-000
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